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Pilares de formación & Encuentro

La experiencia formativa del participante inicia con su
participación en el Encuentro de vinculación juvenil.

Laboratorio de proyectos

 
1.   Habilidades de liderazgo y comunicación
2.   Diseño y gestión de proyectos sociales  
3.   Innovación y desarrollo sostenible en el territorio.

 Encuentro de vinculación
 Capacitación asincrónica
 Material de apoyo virtual
 Redes de colaboración

 

Evento Masivo Encuentro de 
vinculación juvenil Pilares de formación

Formación online Graduación

Ruta de aprendizaje y experiencia

Entre los egresados del programa destacaremos a 100 y realizaremos un encuentro 
de vinculación con ellos a fines del mes de octubre.

Un egresado es el que vive el encuentro de vinculación juvenil y finaliza la formación asincrónica.

Espacio de encuentro activo participativo donde la persona se podrá vincular con otros jóvenes del territorio para compartir 
experiencias de liderazgo, establecer contactos para realizar trabajo colaborativo y co-diseñar y/o mejorar iniciativas que 
estén en marcha o en etapa de ideación, con el objetivo de modelar y simular una presentación de proyecto comunitario. 

Trabajo asincrónico - Plataforma online (Entre 10 y 15 horas)

Pilares formativos: Liderazgo - Innovación Social - Habilidades del S.XXI

Malla formativa (Abril a Octubre)

M I   -  Liderazgo: Conceptos - Tipos de liderazgo - Casos de estudio
M II  - Innovación social: Tipos de Innovación - Innovación social - tipos de indicadores - Tipos de organizaciones sociales
M III - Gestión de proyectos: Elaboración y diseño de proyectos - Modelo Canvas - Financiamiento - Rendición de cuentas 
M IV - Comunicación efectiva: Presentaciones efectivas - Pitch 


